
Etterutdanning i prosjektledelse, 
forberedelse til PMP

sertifisering og tilbud om permanent 
faglig møteplass for prosjektledere.

Samlingsdatoer
26-27 februar, 26- 27 mars, 

7 -8 mai, 4-5 juni

Foto: Tom Riis

STYRING 
OG LEDELSE AV 
IKT PROSJEKTER



• Utvikle kjennskap til internasjonale prosjekt-      
  faglige profesjonsorganisasjoner, deres    	
  medlemstilbud og sertifiseringsordninger 	
  og regionale og nasjonale møteplasser for  	
  prosjektledere.
• Faglig trygghet i møte med kompliserte   	
  prosjekter.

Omfang
• Fire kursmoduler a to dager i perioden 26.    	
 februar til 5 mai 2009.
• Praktiske oppgaver mellom hver samling.
• Ti studiepoeng fra Høyskolen i Hedmark.
• Ingen ekstra eksamensdag. Evalueringsform 	
  er mappevurdering, dvs. samlet evaluering     	
  av alle innleverte oppgaver. 

Kostnader
• 19 500,- + mva pr. deltaker inklusiv fag-
   litteratur.
• To til tre deltakere fra samme organisasjon 	
  gir 5% rabatt. 
• Fire eller flere deltakere gir 10% rabatt.
• Vi anbefaler i tillegg individuell innmelding    	
   i den globale profesjonsorganisasjonen PMI,   	
   ca 800 kroner /person/år.

Påmelding
• Innen 16/2 til Jørn Eriksen på joe@teamcon   	
  sulting.no.
• Kurset kjøres kun ved min. 16 deltakere.
• Det blir tatt opp maks 22 deltakere, så vær 	
   rask!
• Påmeldinger er bindende og avbud etter   	
  påmeldingsfristen faktureres med 50% av    	
  deltakeravgiften.

Foto: Tom Riis

Hovedtrekk 
i kompetan-
seutviklings- 
tilbudet
Kurset er et praksisnært tilbud med spesiell 
fokus på IKT-prosjekter som anbudsprosjekter, 
leveranseprosjekter og løsningsutvikling-
sprosjekter. 

Tilbudet er innrettet mot både leverandør og 
kjøper/brukerside. Det vil også bli satt opp 
diskusjoner og erfaringsdeling rundt bruk av 
de mest brukte standardkontraktene; Statens 
og IKT Norges standardkontrakt for IKT 
anskaffelser.

De to første modulene fokuserer på grunn-
leggende prosjektplanlegging og
oppfølging. De to siste samlingene har fokus 
på lederskap og teamledelse og
innholder individuell ferdighetskartlegging og 
en veiledningssamtale rundt
videreutvikling av egne lederferdigheter. Det 
er lagt inn introduksjon til IKT Grenlands per-
manente faglige møteplass for prosjektledere, 
Prosjektlederforum. 

Etter kursavslutning vil alle få tilbud om å 
gjennomføre egne sertifiseringsforberedelser 
(prepkurs) og avlegging av prøve for å få 
retten til å bruke tittelen Project Manage-
ment Professional (PMP) som gis av globale 
profesjonsorganisasjonen Project Manage-
ment Institute (PMI). Det vil komme flere 
organiserte etterutdanningstilbud utover den 
første grunnleggende modulen på ti studie-
poeng. 

Det samlede tilbudet skal bidra til å løfte 
medlemmenes prosjektkompetanse og 
den faglige tryggheten i prosjektarbeidet 
til et internasjonalt nivå.

Målgruppe
Opplæringstilbudet er rettet mot styrings
gruppedeltakere, prosjektledere, del
prosjektledere og prosjektdeltakere som 
bruker mye tid på prosjektarbeid og 
ønsker å utvikle større faglig trygghet i 
prosjektmetodikk og som leder/teamleder. 
Vi ønsker deltakere fra prosjektmiljøene i 
typiske IKT brukermiljøer og fra IKT- le-
verandørbedrifter. Kurset gir studiepoeng 
og kan bygges inn i et bachelor- eller 
mastergradsstudium.

Læringsmål
• Beherske begrepsapparat innen prosjekt-  	
  planlegging, prosjektoppfølging og i 		
  utvalgte teamledelsestema. 
• Kunne bidra aktivt til å utvikle kvalitet  	
  på egen organisasjons prosjektpro- 

sesser og metodikk og målrettet 
bygge dokumenterbar 

spisskompetanse.

Kvalitet i våre IKT prosjekter
Mye av verdiskapingen til medlemmene i 
næringsklyngen IKT Grenland og i større 
IKT- brukermiljøer skjer i prosjekter. Salg/
anbud-, produkt-/organisasjonsutvikling- og 
leveranseprosjekter har ofte betydelig risiko 
for å mislykkes. Dette medfører høye kom-
petanse- og ferdighetskrav til prosjektleder, 
deltakere i styringsgrupper og til delprosjekt-
ledere/prosjektressurser. Prosjektledelse er nå 
en anerkjent karrierevei og en profesjon med 
egne internasjonale profesjonsorganisa-
sjoner og sertifiseringsordninger.

På oppdrag fra noen av IKT Grenlands 
medlemmer og akademiske partnere har
IKT Grenland utviklet:

• et kurstilbud 
• et sertifiseringstilbud
• en egen møteplass for prosjektledere. 
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Open Innovation Center- for å 
løfte vår kjernekompetanse

Bruk av IKT er motoren i alle organisasjoners 
effektiviserings- og innovasjonsarbeid. Derfor har 

næringsklyngen definert innovasjon og spesielt åpen 
innovasjon som kjernekompetanseområde. IKT Grenland 

har derfor under etablering et kompetansesenter, Open Inno-
vation Center, som i nært samarbeid med Universitet og Høgskoler 

skal levere følgende til medlemsbedrifter og andre interesserte i regionen:

• Etterutdanning med studiepoeng på næringsklyngens
  kjernekompetanseområder, bl.a. prosjektledelse, åpen innovasjon og   	
  program-vareteknologier

• Internasjonale sertifiseringskurs og tester som dokumenterer våre
  medlemmers spisskompetanse.

• Faglige møteplasser (fysisk og elektronisk) organisert under IKT Grenland   	
  Arena. For prosjektledere er møteplassen Arena Prosjektlederforum med 	
  møter siste torsdag i måneden.

Utviklet i samarbeid 
med våre partnere:


